Tilsyn i Dagtilbud — Hillered Kommune 2024

Kommunale dagtilbud, selvejende og private institutioner

Faktuelt og lovmaessigt tilsyn

Det lovpligtige tilsyn udferes i Hillered Kommune pa felgende made:
Institutionens leder udfylder kortfattet dette registreringsskema arligt. Det udfyldte skema sendes til Dagtilbud Bern
hvorefter det foreleegges dagtilbudsradet og laegges pa institutionens hjemmeside (Skema A).

Hvert andet ar vil institutionen desuden modtage et uanmeldt tilsyn. Efter det uanmeldte tilsyn vil den tilsynsferende
konsulent indkalde til et tilsynsmede, hvor indholdet af det uanmeldte tilsyn dreftes. Safremt det vurderes at der er behov
for yderligere opfolgning eller hyppigere tilsyn aftales dette med den enkelte institution. Som opfelgning pa det uanmeldte
tilsyn udarbejdes en tilsynsrapport, som ligeledes foreleegges dagtilbudsradet / bestyrelsen og leegges pa institutionens
hjemmesiden.

Lovmaeessig og faktuel vurdering (Skema A - udfyldes af leder)

Navn pa dagtilbud: Ronnehuset Udfyldt af: Sandra Lehm, daglig leder

Indhold Kryds | Bemaerkninger

Legepladsen X Det sidst kendte tilsyn af legepladsen jeg kan

Er der afholdt legepladstilsyn? — hvornar? leese mig frem til har veeret i 2018. Der har

Var der nogen bemeerkninger? muligvis veeret senere men vi har ikke nogle

Er der en plan for udbedring i forhold til bemaerkningerne? rapporter pa det.

Udferes der daglig kontrol af sikkerheden pa legepladsen?

Er giftige svampe/planter fjernet? Vi udferer selv daglig kontrol af legepladsen,
om alt er som det skal veere.
Vi er ligeledes opmeerksomme pa svampe og
andre planter, der straks blive fjernet
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Kommunale dagtilbud, selvejende og private institutioner

Hvordan arbejder institutionen med hygiejne?

Indhold Kryds | Bemaerkninger

Bygning X Seneste bygningsgennemgang har veeret 7/9-
Har der veeret udfert bygningsgennemgang (inde/ude)? 22

Arbejdstilsynet X Det seneste besgg af arbejdstilsynet har veeret
Har der veeret besog af arbejdstilsynet det sidste ar? 20/9-22. Her var der ikke anledning til

Gav dette anledning til anmeerkninger? yderligere tiltag.

Forstehjaelp X En stor del af personalet har veeret pa

Har alle fastansatte medarbejdere et geeldende forstehjeelpskursus i september 2023.
forstehjeelpskursus?

Brand X Der arbejdes med en opdateret beredskabsplan
Er der udfert brandevelse? — hvornar? da vi pr 01.01.24 er blevet en selvsteendig

Er der udfert brandtilsyn? — hvornar? institution.

Er der udformet en opdateret beredskabsplan?

Fodevarekontrol X Senest besog af fodevarekontrollen var 5/7-23.
Er der udfert fadevarekontrol i kekkenet? — hvornar? Her var der ingen bemeaerkninger.

Var der nogen bemeaerkninger?

Er der en plan for evt. udbedring af dette?

Maltider X Som udgangspunkt felger vi de officielle
Overholder forplejningen i institutionen de officielle ernzeringsanbefalinger fra fedevarestyrelsen.
erneeringsanbefalinger fra fedevarestyrelsen?

Hygiejne X Vi er optaget af hygiejne seerligt i forbindelse

med handvask.
Pusleborde sprittes af efter hvert barn.
Alle borde vaskes efter maltider.
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Kommunale dagtilbud, selvejende og private institutioner

Hvilke udviklingspotentialer blev identificeret i
registreringsskemaet (databaseret tilsyn) sidst?

Hvordan er der arbejdet med disse?

Indhold Kryds | Bemaerkninger
Politikker X Ja, det faste personale har kendskab til
Har alle medarbejdere kendskab til politikker og procedurer. Og ved hvor de kan
- Feelles Born — Feelles ansvar? soge oplysninger pa Hilda.
- Personalepolitik?
- Procedurer i dagtilbud pa Hilda?
Borne- og straffeattest X Ja
Er der indhentet berne- og straffeattester pa alle medarbejdere?
Personaleomsaetning X Fast personale: 2 er ophert og 2 er tilgaet
Hvor mange er tilgaet/ophert det seneste ar
Personalestabilitet X 8,3 %
Hvad er sygefraveersprocenten det sidste halve ar?
Personalesammensatning X 50/50
Hvordan er andelen af peedagoguddannet/ikke-
paedagoguddannet?
APV X Der er i foraret 2023 lavet TAU. Ud fra denne
Hvornar er der sidst gennemfort APV? vil vi have fokus pa det psykiske arbejdsmiljg.
Er der fulgt op pa evt. anbefalinger? Vi arbejder generelt med at justere praksis ofte.
Arbejdes der med stressforebyggelse?
Vi arbejder lobende med stressforbyggelse. Vi
har en travl hverdag men er gode til at hjeelpe
hinanden.
Siden sidste tilsyn X Vi arbejder med strukturering og

voksenpositionering i hele huset.
Ligeledes arbejder vi med at skabe gode og
nemt afleeselige leerings-og legemiljoer.




